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D.U.P. SEMPLIFICATO

PARTE PRIMA

ANALISI DELLA SITUAZIONE INTERNA
ED ESTERNA DELL'ENTE



1 — Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio
ed alla situazione socio economica dell’Ente

Risultanze della popolazione

Popolazione legale al censimento del n. 76
Popolazione residente al 31/12/2022 71
di cui:
maschi 32
femmine 39
di cui
In eta prescolare (0/5 anni) 2
In eta scuola obbligo (7/16 anni) 6
In forza lavoro 1° occupazione (17/29 anni) 10
In eta adulta (30/65 anni) 29
Oltre 65 anni 24
Nati nell'anno 0
Deceduti nell'anno 0
Saldo naturale: +/- ... 0
Immigrati nell'anno n. ... 0
Emigrati nell'anno n. ... 0
Saldo migratorio: +/- ... 0
Saldo complessivo naturale + migratorio): +/- ... 0
Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico vigente 150




Risultanze del Territorio

Farmacia comunali

Superficie in Kmq 2,18
RISORSE IDRICHE
* Fiumi e torrenti 0
* Laghi 0
STRADE
* autostrade Km. 0,00
* strade extraurbane Km. 0,00
* strade urbane Km. 4,00
* strade locali Km. 6,50
* itinerari ciclopedonali Km. 0,00
PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI
* Piano regolatore — PRGC — adottato Si X No O
* Piano regolatore — PRGC - approvato Si X No ]
* Piano edilizia economica popolare — PEEP Si ] No X
* Piano Insediamenti Produttivi - PIP Si Il No X
Altri strumenti urbanistici (da specificare)
Risultanze della situazione socio economica dell’Ente
Asili nido n. 0 posti n. 0
Scuole dell’infanzia n. 0 posti n. 0
Scuole primarie n. 0 posti n. 0
Scuole secondarie n. 0 posti n. 0
Strutture residenziali per anziani n. 0 postin. 0
n. 0
n. 0

Depuratori acque reflue

Km. 7,80

Rete acquedotto

Aree verdi, parchi e giardini Kmqg. 250
Punti luce Pubblica llluminazione n. 21

Rete gas Km. 0.00
Discariche rifiuti n. 0

Mezzi operativi per gestione territorio n. 1 APE CAR
Veicoli a disposizione n. 0

Altre strutture (da specificare)




Accordi di programma

| (da descrivere)

Convenzioni

| (da descrivere)




2 — Modalita di gestione dei servizi pubblici locali

L’Ente detiene le seguenti partecipazioni:

Societa partecipate

Servizi Comunali S.p.a.-->% di partecipazione 0,008 capitale sociale al 31/12/15 € 4.802.000,00
Uniacque S.p.a. . -->% di partecipazione 0,01->capitale sociale al 31/12/15 € 2.040.000,00

Servizi gestiti in forma associata

Servizi sociali=Piano di Zona dell’ambito territoriale Valle Brembana = Ente capofila Comunita
Montana Valle Brembana in condivisione con tutti i Comuni dell’ ambito territoriale

Servizi informatici< Ente capofila Comunita Montana Valle Brembana

Altre modalita di gestione dei servizi pubblici




3 — Sostenibilita economico finanziaria

Situazione di cassa dell’Ente
Fondo cassa al 31/12/2022
Fondo cassa presunto al 31/12/2023

Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente

€ 349.246,99

Fondo cassa al 31/12/2021 € 756.695,66

Fondo cassa al 31/12/2020

Fondo cassa al 31/12/2019

€300.000,00
€ 234.361,38
€ 61.434,27

Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio precedente

Anno di riferimento gg di utilizzo Costo interessi passivi
2022 n.// €.//
2021 n.// €.//
2020 n.// €.//

Livello di indebitamento

Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli

Anno di riferimento Interessi passivi Entrate accertate tit.1-2-3 Incidenza
impegnati(a) (b) (a/b)%
2020 2.000,00 79.658,73 2,51
2019 2.487,00 109.347,53 2,27
2018 2.486,38 117.053,07 2,12




Debiti fuori bilancio riconosciuti

Anno di riferimento

Importo debiti fuori bilancio

(a) riconosciuti

(b)
2022 0
2021 0
2020 0

4 — Gestione delle risorse umane

Personale

Personale in servizio al 31/12/2022

Categoria

Numero

Tempo indeterminato

Altre tipologie

Cat. D3

Cat. D1

Cat.C

Cat. B3

Cat. B1

Cat.A

TOTALE

Numero dipendenti in servizio al 31/12/2023 : Nessuno.
Previsto per il 2024 n.1 dipendente Cat.D per 12 ore settimanali ai sensi del 557/2004.

Andamento della spesa di personale nell’ultimo quinquennio

Segretario a scavalco

Incidenza % spesa

Anno di riferimento Dipendenti Spesa di personale personale/spesa
corrente
2022 0 18.117,21 6,37
2021 0 16.757,55 13,95
2020 0 15.532,89 14,50
2019 0 8.000,00 11,75
2018 0 4.851,51 6,59




5 — Vincoli di finanza pubblica

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica

L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica
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INDIRIZZI GENERALI RELATIVI ALLA
PROGRAMMACZIONE PER IL PERIODO DI BILANCIO

Nel periodo di valenza del presente D.U.P. semplificato, in linea con il programma di mandato
dellAmministrazione, la programmazione e la gestione dovra essere improntata sulla base dei

seguenti indirizzi generali:

A) ENTRATE

Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilita

In merito al ricorso all'indebitamento, nel corso del periodo di bilancio I'Ente non prevede il
ricorso a Mutui o altre forme di indebitamento

) . Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
Accensione Prestiti
2021 2022 2023 2024 2025 2026

Tipologia 100 - Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tlpol?gla 200 - Accensione prestiti a breve 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
termine
T.|po|o_g|a 300_-Acce|t15|one mutui g altri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziamenti a medio lungo termine
Tipologia 400 - Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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B) SPESE

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali

L’Ente a causa delle carenze di risorse riesce a gestire al minimo i servizi fondamentali.

Programmazione triennale del fabbisogno di personale

Non sono previste assunzioni nel triennio 2024/2026. L’unica spesa di personale & quella del
Segretario Comunale a scavalco e del dipendente ai sensi del 557/2004 categoria D per 12 ore
settimanali.

Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi

Nessuno

Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche

Gli unici investimenti del POP sono quelli relativi ad eventuali contributi, verranno inseriti a
bilancio solo in caso di finanziamento. Per I'annualita 2024 & previsto contributo PNNR ,essa in
sicurezza viabilita di € 900.000,00 dallo stato, il contributo messa in sicurezza di € 50.000,00
sempre dallo stato e il contributo di € 50.000,00 dalla Comunita Montana Valle Brembana. Nel
2025 e 2026 non sono previsti contributi.
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C) PRINCIPALI OBIETTIVI DELLE MISSIONI ATTIVATE

Descrizione dei principali obiettivi per ciascuna missione

RESIDUI PRESUNTI AL PREVISIONI
TERMINE DEFINITIVE
DELL'ESERCIZIO DELL'ANNO
RIEPILOGO DELLE MISSIONI DENOMINAZIONE $§I(-:LECI,3CE[1JTE PRECEDENTE PREVISIONI ANNO PREVISIONI REVISIONI
= CuEocu S 2024 DELUANNO 2025 | DELL'ANNO 2028
RIFERISCE IL RIFERISCE IL
BILANCIO BILANCIO
DISAVANZO DI AMMINIS TRAZIONE 0.00 0,00 0.00 0,00
IDISAVANZO DERIVANTE DA DEBITO AUTORIZZATO E NON CONTRATTO 0,00 0,00 0.00 0,00
TOTALE MISSIONE 07 Servizi istituzionali, generali e di gestione 219.602,02 previsions i competenza 2957.818,32 187.304,00 124.796,00 124.796,00
dlcul gia Impegnato” 120116 120116 0,00
i cul fondo phuriennale vineolai 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione & c3ss3 517.831.17 407 506 02
TOTALE MISSIONE 02 Giustizia 0,00 previshne & competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
dl cul gia Impegnatc” 0,00 0,00 0,00
i cul fondo phurienniale vinooiai 0,00 0,00 0,00 0,00
previslone @l cassa 0,00 0.00
TOTALE MISSIONE 03 Ordine pubblico ¢ sicurezza 0,00 previsions o competenzs 0,00 0,00 0,00 0,00
dicul g4 Impegnatc® 0,00 0,00 0,00
dicul fondo pliriannale vincoiat 0,00 0,00 0,00 0,00
previsions & cass3 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 04 Tstruzione e diritto allo studio 763,88 previsons @ compeienza €00,00 ©00,00 00,00 €00,00
i cul gia Impegnao” 0,00 0,00 0,00
i cul fondo phuriennale vineolai 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione @ c3s63 1.060,13 1.363,88
TOTALE MISSIONE 05 Tutela e valorizazione dei beni e atfivita culturali 0,00 previsins & competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
 cul gia Impegnato” 0,00 0,00 0,00
l cul fondo punennale Vincolat 0,00 0,00 0,00 0,00
previsions & c3s53 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 0,00 previsione @ competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
i cul gia Impegnao” 0,00 0,00 0,00
i cul fondo phuriennale vineolai 0,00 0,00 0,00 0,00
previsions o cassa 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 07 Turismo 0,00 previshne & competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
ol cul gia Impegnato” 0,00 0,00 0,00
dl cul fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previslone @l cassa 0,00 0.00
TOTALE MISSIONE 08 Assetto del temritorio ed edilizia abitativa 0,00 previsions @ competenzs 0,00 0,00 0,00 0,00
dicul g4 Impegnatc® 0,00 0,00 0,00
dicul fondo pliriannale vincoiat 0,00 0,00 0,00 0,00
previsions i cassa 0.00 0,00
TOTALE MISSIONE 03 Sviluppo sostenibile e futela del territorio e dell'ambiente 2534 87 previsione o competenza 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00
i cul gia Impegnao” 0,00 0,00 0,00
i cul fondo phurienniale vinooiai 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione @ c3s63 1194185 13.034 87
TOTALE MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilits 66.680,16 previsions o compatanza 173.631,54 974.000,00 24.000,00 24.000,00
 cul gia Impegnato” 4.500,00 0,00 0,00
dicul fondo pliriannale vincoiat 0,00 0,00 0,00 0,00
previsions  cassa 28367734 1.040.680,16
TOTALE MISSIONE 11 Soeccorso civile 0,00 previsione & competanza 0,00 0,00 0,00 0,00
dl cul gid Impegnato” 0,00 0,00 0,00
i cul fondo pluriannale vincoiat 0,00 0,00 0,00 0,00
previsions & c3s83 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 1.070,24 previsne @ competenza 3.650,00 3.050,00 3.050,00 3.050,00
dl el gia Impegnaic” 0,00 0,00 0,00
dl cul fondo priennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsions @ 3653 475574 412024
TOTALE MISSIONE 13 Tutela della salute 0,00 previsions @ competenzs 0,00 0,00 0,00 0,00
dicul g4 Impegnatc® 0,00 0,00 0,00
dl cul fondo pluriennale vincolat 0,00 0,00 0,00 0,00
previsions &l cassa 0.00 0,00
TOTALE MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitivita 0,00 previshne & compstenza 0,00 0,00 0,00 0,00
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RESIDUIPRESUNTIAL FREVEIONI
TERMINE DEFIITIVE
DELLESERCIZI0 DELLANND
RIEPILOGO DELLE ISSIONI DENOMINAZIONE FRECEDENTE PRECEDENTE | cocveoninio | prevsion —
QUELOCUIS QoS o DELUMNOZLZS | DELLNNO 204
RFERISCE L RIFERISCE L
BLANCIO BILANGID
dlcul gl mpegna’ 0.0 00 00
dcul o iz Vo 100 ] ] 10
pf!ﬂsme bl ll,ﬂﬂ U.N
TOTALE MISSIONE 15 Poliche per i lavoro & la formazione professionale 0,00 prevsnne d conpela 10 ] 0 1
1l cul g mpegnan’ 0,00 040 0.00
A cul fond punennale vincolato 000 000 00 0.0
preﬂsme filfe 2= Mu ﬂ.N
TOTALE MISSIONE 16 Agricoltura, polizhe agroalimeniari e pesca 000 prevsne d cnpelia 10 ] 0 1
deu g mpegpaty 00 00 00
d culfndo i v 000 000 000 000
preﬂsme il ﬂ,UU U.M
TOTALE HISSIONE 17 Energia e diversficazione delle font energedche EEEETEEE 1] (] ] (]
dlcul g4 mpegna’ 000 0,00 000
i cul fondo piunennae vincolat 000 00 00 0.0
preﬂslune dlcasea Mu U.N
TOTALE WISSIONE 18 Relazioni can e altre autonamie teritorial & ozl EEE R 1] ] ] ]
dlcul gl mpegna” 000 0,00 000
lcul fondo piurennai vincolato 0.00 m 000 000
pr!ﬂsme dloassa Mu U.N
TOTALE WISSIONE 19 Relazioni internazionali 0,00 PevEQre 8 ConpaEs 1] (] ] (]
dlcul gl mpegna” 0,00 0,00 00
i cul fondo piunenai vincolato 0.00 (i} 000 000
pﬁﬂmﬂe dlcassa ﬂ,UU U.N
TOTALE WISSIONE 20 Fondie accanionament 00 preveare 4 onpelea 0.0 EFITF 1T FFITR]
o g mpegna’ ] ] ]
| [T S W
e e | |
PELEERaz0 oo, | =
[ | | |t
RESIDUI PRESUNTI AL | PREVISIONI U'M
RIEPILOGO DELLE MISSIONI DENOMINAZIONE DE;LEEE%EE![ZEG PEEEE%}EE;‘E U W
%”.;Eﬁ%ég.f‘ %”.5%5%02'%.5' PREVGEE "™ | DElUANNO 20z | DELLANNG 2026 m
BT o e W
previeione d cagsa 0.00 0.00 ' ' —
TOTALE MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 0.00 mmﬁw .00 3% ::: gg 2%3.%
dl cul fondo pluriennale vincolate 0,00 0,00 0,00 0,00 .
TOTALE MISSIONE 18 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0.00 ﬁﬁ%&:ﬁ%ﬂ :gg §§ ::: gx U,M
dl cul fondo piuriennale vincolato. 0,00 0,00 0.00 0,00
TOTALE MISSIONE 17 Energia e o delle fond .00 ST T :gg gg 000 goo| 12043
:::"Enr;;?egu':u‘ﬂmn vincoiatn 0.00 3:% 3]33 g]g (L]
TOTALE MISSIONE 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0.00 = T :gg gg 0.00 0,00 ﬂ.m
3 3 s oo 500 o 509
TOTALE MISSIONE 19 Relazioni internazionali 0,00 :E ; :m '355:1 :gg gg 0,00 0,00 3210,'1-5
a\:“\s:m%;anau wncoiats 0,00 3:% ::: glg 'II,II]
TOTALE MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti 0,00 E%:nehn‘il m:‘r;:nsva z.aog:gg 31!2% 324423 324423 'J,W
a\wﬂ\im%ﬂ;anaie wncaits 0.00 3% :]:: 33
TOTALE MISSIONE 50 Debito pubblico 0,00 E!Z@m;ﬁlpz:‘r:mva 35223,22 DAZ§:§ 22.12::: 22.423‘3
mmﬁ:ﬁm.& e 3“.533:22 22.423:2 o 0
TOTALE MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie 0,00 mﬂer;ﬂ m:‘r;:hava 0,00 0,00 0,00 0,00
a\wﬂ\f:ﬂu:z%ﬂ;anale vinooiats 0,00 gg ::: gg
TOTALE MISSIONE 59 Servizi per conto terzi 234998 E;wﬂﬂer;‘llmw 11‘.00::33 52.003:% $2.000,00 52.000,00
P S i o
TOTALE DELLE MISSIONI 1.010.648 84 mﬂm 566.712.45 urﬂgg 247.21&3 24?.21:15
s R 1.56!.913; |m.c|g:ne 80 *
TOTALE GENERALE DELLE SPESE T e ST 2 e 2w
:mﬂlm“ Flg;'\ﬁ“m 1.561'.9!:.‘2'; uasmgﬂ e =

* &l tratta ol somme, ala data
** Ingicare gl anel dl fesimento:

el bifancio, g Impegnat el ripetio tel principia contabile generale dela competenza potenziata @ del princigio cantablie appilcato della contabllta finandarz.
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Ty At AT e T e LTy W=y, e e T B et oo an ;.
4l culgia impegnat” 0.00 0.00 0.00
i cul fondo plutiennale vincolato 0.00 0.00 0.00 0.00
previsione d cassa 0.00 0.00
TOTALE MISSIONE 50 Debito pubblico 0,00 previerone d compesanas 2222000 242000 2242000 2242000
i cul gia Impegnat” 0,00 000 0.00
di cul fondo plurennale vincolato 0,00 0,00 o.00 0,00
previsione df cassa 22.420,00 22.420.00
TOTALE MISSIONE 60 Anticipaziont finanziane 0,00 previsione d compesenza 0.00 0.00 0.00 0.00
dl cul gia impegnato” 0.00 0,00 0.00
dl cul fonco pluriennale vinoolatn 0.00 0.00 000 0.00
previskone df caesa 0.08 0.00
TOTALE MISSIONE 93 Servizi per conto terzi 95.833,73 previshne d compeienza Z30.000,00 S2.000.00 52.000,00 S2.000.00
diculgia m * 0,00 0,00 0.00
dl cul fond phurennale vinoolato 0.08 0.00 0,00 0.00
previskane d caeea 25329512 67.833,79
345 022,80 Previchne @ compenz B48579.19 764 480 45 756 360,45
TOTALE DELLE MISSIONI @ cul g impegrain” 1236800 1200000
£ Fono plLRennale VNGOl 0.00 0.00 o.00
previskne @ cssa 191674777 606.259.02
TOTALE GENERALE DELLE SPESE s B T ot
95l gia Impegna” 12.385.00 12 000,00
l cul fonda plutiennale vinooiat: 0.00 0.00 000
oraviging @ c3sE3 1.916.747.77 606.259.02
* 51 Iatt3 o SCmiTe, 383 03 o8l piancia, 2g8 esarmiz precegent, P ® princepi 0ei3 £oNTaDiEta Manziara

** Indicare: gl anrd o ffermento

D) GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA

PROGRAMMAZIONE URBANISTICA E DEL TERRITORIO E PIANO DELLE

ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI PATRIMONIALI

Piano delle alienazioni 2024-2026

Denominazione Importo

Fabbricati non residenziali 0,00
Fabbricati residenziali 0,00
Terreni 0,00
Altri beni 0,00
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